
Das Verkehrsunternehmen DSW21 ist ein starkes Stück Dortmund. Wir bringen die Menschen

klimafreundlich zur Schule, zur Arbeit, von A nach B. In der 21-Gruppe kümmern wir uns um

Strom, Gas, Wasser und Wärme. Wir stellen bezahlbaren Wohnraum zur Verfügung und die

Infrastruktur für moderne Kommunikation bereit. Wir gewährleisten den Güter- und Warenfluss

und entwickeln Brachen zu hochwertigen Standorten für Wohnen, Gewerbe und Logistik.

Sie wollen in einem lokalen und nachhaltigen Unternehmen etwas bewegen und die

Mobilitätswende in Dortmund und Umgebung aktiv mitgestalten? Dann werden Sie Teil eines

Teams, das für seine Stadt brennt. Kommunale Daseinsvorsorge? Wir machen´s einfach!

Wir suchen Sie als

Data Analyst*in

Qualitätsmanagement



Darum DSW21:

Flexible Arbeitszeiten bei einer 39-Stunden-Woche inkl. Homeoffice-Möglichkeit (2 Tage pro

Woche)

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Tarifliche Bezahlung nach Entgeltgruppe 9 – 10 gem. Spartentarifvertrag

Nahverkehrsbetriebe (TV-N NW) zzgl. Jahressonderzahlung und Leistungsprämie

30 Tage Urlaub + 24.12. & 31.12. frei + 4 Entlastungstage

Arbeitgeberfinanzierte, lebenslange Betriebsrente

Deutschlandticket/ Firmenticket zum Nulltarif

Firmenfitness über HanseFit sowie verschiedene Angebote zur Gesundheitsvorsorge

Gesundes und leckeres Essen in unseren Betriebskantinen

Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

So sehen Ihre Aufgaben aus:

Aufbau, Weiterentwicklung und Betreuung eines Qualitätsmanagement-Prozesses für

verkehrsplanerische Daten

Erarbeitung fachlicher Anforderungsprofile und Umsetzungskonzepte zur Optimierung der

Verkehrs- und Angebotsplanung und zur Qualitätssicherung des Leistungsangebots

Erstellung von Prognosen und Konzepten in der Verkehrsleistungsentwicklung

Datenhochrechnung und -fortschreibung

Mitarbeit in Projekten zur Weiterentwicklung von Systemen und Prozessen

Womit Sie bei uns punkten:

Abgeschlossenes (Bachelor-)Studium der Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften bzw. eine

vergleichbare Qualifikation

Kenntnisse zu statistischen Methoden im Zusammenhang mit der Erhebung von

Fahrgastzahlen und Betriebsleistungsdaten



Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten zur Bearbeitung komplexer

Aufgabenstellungen

IT- und Technik-Affinität, sehr gute Kenntnisse in MS Office und die Bereitschaft, sich in

Branchensoftware (z.B. EPON oder VIP) einzuarbeiten

Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie ein hohes Maß an Engagement,

Zuverlässigkeit und Eigeninitiative

Analytische Denkweise, strukturierte Arbeitsorganisation und die Fähigkeit, sich schnell in

neue Themenfelder einzuarbeiten

Wir haben Sie überzeugt? Dann fehlt nur noch Ihre Bewerbung!

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie des

frühestmöglichen Eintrittstermins. 

Jetzt bewerben

Ihr Kontakt:

DSW21

Recruiting

Laureen Leber

Westfalendamm 11

44141 Dortmund

Tel.: 0231.955-23 91

https://dsw21.onlyfy.jobs/application/apply/tpgd1xsg6280npkqf7kn86anb4ob0ja

