Das Verkehrsunternehmen DSW21 ist ein starkes Stlck Dortmund. Wir bringen die Menschen
klimafreundlich zur Schule, zur Arbeit, von A nach B. In der 21-Gruppe kimmern wir uns um
Strom, Gas, Wasser und Warme. Wir stellen bezahlbaren Wohnraum zur Verfigung und die
Infrastruktur fir moderne Kommunikation bereit. Wir gewahrleisten den Guter- und Warenfluss
und entwickeln Brachen zu hochwertigen Standorten fur Wohnen, Gewerbe und Logistik.

Sie wollen in einem lokalen und nachhaltigen Unternehmen etwas bewegen und die
Mobilitatswende in Dortmund und Umgebung aktiv mitgestalten? Dann werden Sie Teil eines
Teams, das fur seine Stadt brennt. Kommunale Daseinsvorsorge? Wir machen’s einfach!

Wir suchen Sie als

Jurist*in/ Volljurist*in Arbeitsrecht

Darum DSW21:



* Flexible Arbeitszeiten bei einer 39-Stunden-Woche inkl. Homeoffice-Moglichkeit (2 Tage pro
Woche)

* Unbefristeter Arbeitsvertrag

* Tarifliche Bezahlung mit Jahressonderzahlung und Leistungspramie

* 30 Tage Urlaub +24.12. & 31.12. frei + 4 Entlastungstage

* Arbeitgeberfinanzierte, lebenslange Betriebsrente

¢ Deutschlandticket/ Firmenticket zum Nulltarif

* Firmenfitness Uber HanseFit sowie verschiedene Angebote zur Gesundheitsvorsorge
* Gesundes und leckeres Essen in unseren Betriebskantinen

* Individuelle Weiterbildungsmaglichkeiten

So sehen lhre Aufgaben aus:

* Sie beraten und unterstutzen den Personalprokuristen sowie alle Unternehmensbereiche
von DSW21 als auch einzelne Unternehmen der DSW21-Gruppe bei rechtlichen
Problemstellungen und Grundsatzfragen, insbesondere aus den Bereichen Arbeits- und
Vertragsrecht

* Sie erstellen Vertrage, Stellungnahmen und Rechtsgutachten und erarbeiten praxistaugliche
Rechtslésungen

* Sie Ubernehmen, sofern erforderlich und zuldssig, die Prozessvertretung sowie die
Korrespondenzfuhrung mit Anspruchstellenden und externen Rechtsanwalt*innen

* Sie arbeiten in Projekten und Arbeitskreisen mit

Womit Sie bei uns punkten:

* Sie haben ein Studium der Rechtswissenschaften (1. und 2. juristisches Staatsexamen)
erfolgreich abgeschlossen. Alternativ kdnnen Sie einen Abschluss als Master of Laws (LL. M.)
vorweisen

* Sie bringen die Bereitschaft mit, eine Zulassung als Syndikusrechtsanwalt (w/m/d) zu
beantragen und die Tatigkeit in diesem Rahmen auszulben

* Sie verflugen idealerweise Uber ausgepragte Kenntnisse des individuellen und kollektiven
Arbeitsrechts und haben Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Mitbestimmungsgremien



(Betriebsrat, Schwerbehindertenvertretung)
* Sie weisen Verstandnis und Affinitat fur personalrechtliche Zusammenhange auf

¢ Sie sind bereit, sich in wechselnde Rechtsfragen auch in neuen Rechtsgebieten
einzuarbeiten

* Sie arbeiten auch unter engen zeitlichen Vorgaben selbststandig und zielgerichtet und sind
in der Lage, komplexe Sachverhalte zu analysieren, diese verstandlich darzustellen und eine
praxisgerechte, rechtssichere Lésung aufzuzeigen

* Sie zeigen Eigeninitiative, sind durchsetzungsfahig und verantwortungsbewusst bei einer
ausgepragten Sozialkompetenz

Wir haben Sie iiberzeugt? Dann fehlt nur noch lhre Bewerbung!
Bitte bewerben Sie sich ausschliel3lich online unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen sowie des
fruhestmdglichen Eintrittstermins.

Jetzt bewerben

Ihr Kontakt:

DSW21
Personalmanagement
Patrick Huber
Westfalendamm 11
44141 Dortmund
Tel.: 0231.955-27 13


https://dsw21.onlyfy.jobs/application/apply/blrvwcc8ad90ekzqlujx6orllag2cwd

